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Scuole Primarie di: SARMEDE, MONT ANER e FREGONA
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<
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Prot. n. 139/C14 Sarmede, li 12 gennaio 2012

- AI'ALBO dell'Istituto - SEDE

- Agli Istituti Scolastici Statali dei Distretti di
VITTORIO VENETO E CONEGLIANO

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI.

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.P.R. n. 275 dell’'8 marzo 1999 (regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59);

il Piano dell’Offerta Formativa relativa all'a.s. 2011/2012;

l'art. 40 della legge n. 449 del 27.12.1997 (Contratti di prestaz. d'opera)

il D.l. n° 44 dell’01/02/2001 e in particolare gli articoli 32, 33 e 40;

lart. 3, commi 18 e 76 della Legge 24/12/2007, n° 244 (Legge Finanziaria 2008);

la Circolare n° 2 dell11/03/2008 del Ministro della Funzione Pubblica (Disposizioni in tema
di collaborazioni esterne);

CONSIDERATO che si rende necessario ed urgente acquisire disponibilita per garantire I'Offerta Formativa

programmata dall'lstituto Comprensivo Statale di Sarmede;

RENDE NOTO CHE:

e aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali non continuative,
tramite stipula di contratti di prestazione d'opera con dipendenti delle Amministrazioni Pubbliche e/o con
esperti esterni, per le seguenti attivita:

ATTIVITA DIDATTICA COMPET ENZE DOCUMENTATE

1. Titolo di studio (laurea) e/o altri titoli culturali e

1. Docente dimadrelingua professionali, come da normativa vigente;

per corsi di Lingua 2. esperienza professionale;

INGLESE c/o Scuola 3. curriculumvitae;

Secondaria di Sarmde 4. pubblicazioni;

5. esperienze pregresse nell'lstituto richiedente o in

altri istituti o in altri luoghi dell’esercizio della professione.

1. Titolo di studio (laurea) e/o altri titoli culturali e

2. Docente dimadrelingua professionali, come da normativa vigente;
per corsi di Lingua 2. esperienza professionale;
FRANSESE c/o Scuola 3. curriculum vitae;
Secondaria di Sarmde 4. pubblicazioni;
5. esperienze pregresse nell'lstituto richiedente o in
altri istituti o in altri luoghi dell’esercizio della professione.
1. Titolo di studio (laurea) e/o altri titoli culturali e
3. Esperto discacchi professionali, come da normativa vigente;

c/o Scuole Primarie e 2. esperienza professionale;

Secondarie di Sarmde e 3. curriculumvitae;

di Fregona 4. pubblicazioni;

5. esperienze pregresse nell lstituto richiedente o in

altri istituti o in altri luoghi dell’esercizio della professione.




ATTIVITA DIDATTICA COMPETENZE DOCUMENTATE
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. Titolo di studio (laurea) e/o altri titoli culturali e
professionali, come da normativa vigente;

. esperienza professionale;

. curriculum vitae;

. pubblicazioni;

. esperienze pregresse nell'lstituto richiedente o in
altri istituti o in altri luoghi dell’esercizio della
professione.

4. Potenziamento lingua ltaliana
per la Scuola Primaria
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. Titolo di studio (laurea) e/o altri titoli culturali e
professionali, come da normativa vigente;

. esperienza professionale;

. curriculum vitae;

. pubblicazioni;

. esperienze pregresse nell'lstituto richiedente o in
altri istituti o in altri luoghi del’esercizio della
professione.

5. Esperto di attivita:
espressioni vocali, gestualie
strumentali (ritmie danze)
per la Scuola Primaria
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

8)

9)

PRECISA CHE:

L'incarico ha la durata di n. 1 anno scolastico (a.s. 2010/2011), con possibilita di proroga per gli anni
scolastici successivi;

Gli interessati in possesso dei titoli culturali necessari (artt. n. 31 e 32 del D.lgs 81/08) potranno
presentare domanda di partecipazione alla selezione allegando il proprio curriculum vitae e gli attestati
relativi alla propria formazione;

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, corredata degli allegati e
indirizzata al Dirigente Scolastico, dovra pervenire entro le ore 12.00 del 21 gennaio 2012 alla
segreteria della Scuola a mezzo posta 0 mediante consegna a mano, al seguente indirizzo: Via S.
Pertini, 2 — 31026 SARMEDE (TV).

Saranno considerate valide le domande inviate via e-mail segreteria@comprensivosarmede.it o via fax
(0438582399);

Dovra essere allegata una dichiarazione in cui linteressato si impegna a svolgere lincarico senza
riserva e secondo accordi presi con il Dirigente Scolastico;

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio &
rimessa la scelta dell’'esperto a cui conferire l'incarico;

La valutazione sara effettuata sulla base dei seguenti titoli:

titoli di studio specifici per la prestazione richiesta;

titoli culturali e professionali coerenti con la prestazione richiesta;

curriculum professionale attestante esperienze pregresse, positivamente valutate, nello stesso campo o
in altri affini;

esperienze pregresse nell'lstituto richiedente o in altri istituti o in altri luoghi dellesercizio della
professione.

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere all’attribuzione dello
stesso a suo insindacabile giudizio;

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra amministrazione dovranno essere
autorizzati e la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione;

10)Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive i contratti con gli

esperti esterni. L'entita del compenso é quella prevista dalle normative vigenti o puo essere oggetto di
contrattazione;




11)L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione, previa presentazione di dichiarazione di aver assolto al servizio assegnato secondo gli
interventi previsti dallaccordo;

12)Ai sensidellart. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1966 n° 675 e in seguito specificato dallart. del Dlgs
196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso ['lstituto

Comprensivo Statale di Sarmede (TV) per le finalitd di gestione della situazione e potranno essere
trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. I candidato dovra

autorizzare I'lstituto al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente
Scolastico;

13)Il presente avviso viene affisso allAlbo delllstituto, e inviato per posta elettronica alle istituzioni
scolastiche con richiesta di pubblicizzazione ed affissione all’Albo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
Dott.ssa Liviana DA RE
f.to Liviana Da Re



