ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO
Via Donatori del Sangue, 1 - Quinto di Treviso - Tel. 0422-379357 Fax 0422/479476
E-mail: segreteria@icquintotv.it
Prot.n. 94/C14 Quinto Di Treviso, 12/01/2012

- A’ Albo dell’Istituto

- Agli Istituti Scolastici Statali
della Provincia di Treviso

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTOIlP.O.F. relativo all’Anno Scolastico 2011/12;

VISTOIID.l. n° 44 del’01/02/2001 e in particolare gli articoli 32,33 e 40;

VISTO I'art. 3, comma 18 e 76 della Legge 24/12/2007, n° 244 (Legge Finanziaria 2008);

VISTA inoltre la Circolare n° 2 dell’11/03/2008 del Ministro della Funzione Pubblica ;

CONSIDERATO che si rende necessario ed urgente acquisire disponibilita per garantire I'Offerta Formativa programmata;

RENDE NOTO
che é aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali non continuative

Poiché questa Istituzione Scolastica dovra stpulare contratti di prestazione d’opera con dipendenti della Pubblica Amministrazione o Egerti
esterni, gli stessi potranno inoltrare istanza per svolgere i corsi e/ o attivita di seguito indicati:

1. “Lettorato di lingua Inglese” - Progetto rivolto a tutte le classi medie delle S.S. di 1” di Quinto di Treviso e Morgano (18
classi) finalizzato all’attivita di conversazione e animazione in lingua inglese per un totale di84 ore in orario mattutino. Si richiede
Iintervento din. 1 esperto di madrelingua inglese.

2. ‘“Lettorato di lingua Francese ” — Progetto rivolto alle classi terze delle S.S. di 1” di Quinto di Treviso e Morgano (4 classi)
finalizzato a rinforzare e ampliare le abilita di interazione per un totale di 16 ore in orario mattutino. Si richiede I'intervento din. 1
esperto di madrelingua francese.

3. “Lettorato di lingua Tedesca” — Progetto rivolto a n. 2 classi terze delle scuole secondarie di I° di Quinto di Trevisofinalizzato
arinforzare le abilita di interazione per n. 8 ore di lezione . Si richiede I'intervento din. 1 esperto di madrelingua tedesca.

PRECISA CHE:

1) Gliinteressati in possesso dei titoli culturali, di particolare e comprovata specializzazione universitaria e di esperienze documentate
possono presentare domanda di partecipazione alla selezione allegando il proprio curriculum vitae in formato europeo;

2) Ladomanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico deve pervenire entro le
ore 12.00 del 17/01/2012 alla segreteria dell’Istituto a mezzo posta 0 mediante consegna a mano al seguente indirizzo: Via
Donatori di Sangue 1.- 31050 Quinto di Treviso. Saranno considerate valide le domande inviate via e-mail
(segreteria@icquintotv.it) o via fax (0422/479476);

3) Per I'ammissione alla selezione occorre: essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione
Europea; godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

4) Dovra essere allegata una dichiarazione in cui I'interessato si impegna a svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario
approntato dal Dirigente dell’Istituto titolare dei Progetti;

5) Laselezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio & rimessa la scelta dell’esperto a cui
conferire I'incarico.

La valutazione terra conto:
- dellivello di qualificazione professionale;
- della congruenza dell’attivita professionale svolta dal candidato con gli specifici obiettivi formativi dell’insegnamento;
- diprecedenti esperienze didattiche.



6) L’lIstituzione scolastica si riserva il diritto diinvitare, tra gli altri, anche esperti /0 Associazioni di comprovata esperienza o qualita
formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni con I’Istituto;

7) L’lstituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente
rispondente alle esigenze progettuali, di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio;

8) Gliaspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del
contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione;

9) La Scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi o di \ariare il numero
delle ore inizialmente previste dal progetto ed eventuale calendario degli incontri;

10) 1l Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, ttoscrive la convenzione con gli esperti esterni.
L’entitd massima del compenso é quella prevista dal progetto e/o dalle normative in vigore, dietro rilascio di regolare fattura o

ricevuta fiscale, se dovute;

11) L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso gettante sara erogato al termine della prestazione previa
presentazione della relazione finale e della dichiarazione di aver assolto al servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore
prestate;

12) Aisensidell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1966 n° 675 e in seguito specificato dall’art. del Dlgs 196 del 2003 (Codice
sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso I’Istituto Comprensivo Statale di Quinto di Treviso
(TV) per le finalita di gestione della situazione e potranno essere trattati anche in forma automatzzata e comunque n
ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare I'Istituto al trattamento dei dati personali. Il titolare del
trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico;

13) Il presente awviso viene affisso all’Albo ed inviato per posta elettronica alle istituzioni scolastiche con richiesta di pubblicizzazione

ed affissione all’Albo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Claudio Baccarini



